ZARZADZENIE NR 0050.174.2017
BURMISTRZA CZARNEGO

z dnia 7 sierpnia 2017r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Gminnego w Czarnem.

Dzialajac na podstawie art. 36a ust. 6 w zwigzku z art. Sc pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie os$wiaty ( Dz. U z 2016 1. poz. 1943 ze zmianami) 1 § 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia § kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publiczne) placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe]
(Dz. U. Nr 60, poz. 373 ze zmianami) w zwiazku z art. 30 ust, 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym { Dz. U. z 2016 1. poz. 446 ze zmianami) zarzadzam, co nastepuje;

§1

Powoluje komisje do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego
w Czarnem w nasiepujacym skladzie:

1. Przedstawiciel organu prowadzgcego — Sabina Sobezak — Przewodniczacy Komisji

2. Przedstawiciel organu prowadzacego — Jagna Chmielewska
3. Przedstawiciel organu prowadzacego — Tadeusz Kowalski
. Przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny- Barbara Lesniewska

. Przedstawiciel organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny — Hanna Szyszka
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6. Przedstawiciel organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny — Stefan Rymon Lipifaski
7. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej- Matgorzata Szymanek
8. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej- Grazyna Leoniak
9. Przedstawiciel Rady Rodzicdw — Magdalena Woiciechowska
10. Przedstawiciel Rady Rodzicow- Anna Domalewska
11.Przedstawiciel Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego

Zarzad Oddziatu w Czarnem — Agnieszka Podolak - Urbanowicz

12. Przedstawiciel Komisji Miedzyzaktadowe] NSZ7 , Solidarno§¢”-Barbara Dabrowa - Jaworska
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§2

Komisja dziala w oparciu o zasady okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisyi konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373
7€ zmianami).

§3
Zadaniem Komisji jest wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego w
Czarnem.

§4

1. Komisja po przeprowadzeniu postepowania konkursowego ulega rozwigzaniu.
2. Dokumentacja z przebiegu postgpowania konkursowego podlega przechowywaniu w Urzedzie

Miasta 1 Gminy Czarne.

§5

Wykonanie zarzgdzenia powierzam przewodniczacemu Komisji.

§6

Zarzgdzenie wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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