ZARZADZENIE NR 0050.61.2023
BURMISTRZA CZARNEGO

z dnia 05 kwietnia 2023 1.

w sprawie wyznaczenia nauczyciela do zast¢powania dyrektora Szkoly Podstawowej
w Wyczechach podeczas jego nieobecnosci.

Na podstawie art. 68 ust. 9 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Wyznaczam Pania Katarzyne¢ Ginter — nauczyciela dyplomowanego zatrudnionego w Szkole
Podstawowej Wyczechach do zastgpowania dyrektora Szkoly Podstawowej w Wyczechach podczas
jego nieobecnosci.

§ 2. 1. Zastepowanie dyrektora Szkoly Podstawowej w Wyczechach podczas jego nicobecnosci
obejmuje okres niewykonywania funkcji kierowniczej przez dotychczasowego dyrektora w zwigzku
Z wystgpieniem jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Zastepowanie dyrektora, o ktérym mowa w § 1, dotyczy wszystkich czynnosci, do jakich
uprawniony jest dyrektor szkoly zwigzanych z prowadzeniem Szkoly Podstawowej w Wyczechach,
w tym obejmuje upowaznienie do reprezentowania Szkoty Podstawowej w Wyczechach na zewnatrz.

3. Okresowe zastgpowanie dyrektora Szkoly Podstawowej w Wyczechach koficzy si¢ wraz
z powrotem zastgpowanego dyrektora do pracy i podjeciem przez niego sprawowania funkcji
kierownicze;j.

§ 3. Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnego i motywacyjnego zostanie okreslona na podstawie odrebnych
decyzji i zgodnie z regulaminem wynagradzania nauczycieli obowigzujgcego w Szkole Podstawowej
w Wyczechach.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 0050.200.2017 Burmistrza Czarnego z dnia 19 wrzesnia 2017 r.
w sprawie wyznaczenia nauczyciela do zastgpowania dyrektora Szkoly Podstawowej w Wyczechach.

§ 5. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Wyczechach.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu uchylenia zarzadzenia
lub rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem wskazanym w § 1 — w zaleznosci od tego, ktore z tych
zdarzen nastapi wezeéniej, nie dluzej jednak niz do konca kadencji dyrektora Szkoly Podstawowej
w Wyczechach.




