Zarzadzenie Nr 0050.42.2019
Burmistrza Czarnego

z dnia 04 luty 2019r.

w sprawic powolania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy

w rodzinie

Na podstawie art.30 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzic gminnym
(Dz.U. z 2017r, poz. 1875 z pozn.zm.) art. 6 ust. 1 pkt. 4 oraz 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdzialaniu przemoey w rodzinie (Dz.U z 2015r.,poz.1390) oraz uchwaly
Nr 0007.43.2011 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 25 maja 2011r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkow zespolu interdyscyplinarnego oraz szezegolowych

warunkow jego funkcjonowania zmienionej uchwala Nr 0007.53.2011 z dnia 29 czerwca 2011r.

Burmistrz Czarnego

zarzadza, co nastepuje:
§1

Powoluje si¢ Zespol Interdyscyplinarny w celu wykonywania zadan na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w skladzie:

1) Alina Stojak — Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnem,

2) Renata Dawlewicz — pedagog szkolny Szkoly Podstawowej w Czarnem,

3) Ewa Malinowska — pedagog szkolny Szkoly Podstawowej w Czarnem,

4) Danuta Hinc — Dyrektor Zlobka Gminnego w Czarnem,

5) Maciej Bienkowski — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Wyczechach,

6) Grazyna Jaskiewicz — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Krzemieniewie,

7) Karol Jaskiewicz — p.o. Kierownika Posterunku Policji w Czarnem,

8) Teresa Marcinska — przedstawiciel NZOZ PODIMED w Szczecinku,

9) Marzena Brzozowska — przedstawiciel przychodni NOVO-MED. w Czarnem,

10) Tadeusz Matwiejewicz — kurator specjalista Sadu Rejonowego w Czluchowie,

11) Ewa Gwozdowicz- Wojciechowska — pedagog szkolny ZSP w Czarnem,

12) Aneta Antoszko — Dyrektor Przedszkola Gminnego w Czarnem.

13) Jadwiga Redzimska — pomoc administracyjna w OPS w Czarnem.



§2

Szezegolowe warunki  funkejonowania  Zespolu Interdyscyplinarnego okresla  uchwala
Nr 0007.43.2011 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 25 maja 2011r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych

warunkow jego funkejonowania zmienionej uchwalg Nr 0007.53.2011 z dnia 29 czerwea 2011r.

§3

Celem dzialania Zespolu w ramach gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
miedzy innymi jest:

1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinic.

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3) zapewnienic osobom dotknigtym przemocg w rodzinie w oSrodkach wsparcia,

§4
Traci moe Zarzgdzenic Nr 0050.71.2018 Burmistrza Czarnego z dnia 27 kwietnia 2018r.

w sprawic powolania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy

w rodzinie.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi O$rodka Pomocy Spolecznej w Czarnem.
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Zarzgdzenic wehodzi w zycie z dniem podpisania,




