Zarzadzenie Nr 0050.208.2019
Burmistrza Czarnego

z dnia 09 grudnia 2019 r,

w sprawie: powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na wolne stanowisko urzednicze — ds. obshugi sekretariatu i kadr.

Na podstawie art. 33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2019.506) oraz art. 2 pkt 3, art. 4 ust.1 pkt 1 lit ¢ ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 . o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2019.1282) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustalam nastgpujacy sktad Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na wolne stanowisko urzednicze — ds. obstugi sekretariatu i kadr:
1. Przewodniczgca Komisji — Sobczak Sabina — Kierownik Referatu Organizacyjnego i
Oswiaty.
. Czlonek Komisji — Ewa Matraszek — Sekretarz Gminy.
. Czlonek Komisji — Dorota Dgbska — Skarbnik Gminy.
Doradca - Barbara Dgbrowa-Jaworska — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Danuty
Siedzikownej ps”Inka” w Czarnem.
. Doradca — Edward Jankowski — Prezes Przedsiebiorstwa Wodno- Kanalizacyjnego
w Czarnem.
6. Czlonek Komisji- Czgpinska Henryka — podinspektor ds. sekretariatu i kadr.
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§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarz Gminy Czarne.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia
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