Zarzgdzenie Nr 0050.178.2020
Burmistrza Czarnego
z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w Zarzadzeniu Nr 0050.158.2016 Burmistrza Czarnego
z dnia 30 wrzesnia 2016 r. w sprawie: ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Czarnem.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U.2019.1282).

Zarzadzam, co nast¢puje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Czarne wprowadzonym
Zarzadzeniem Burmistrza Czarnego Nr 0050.158.2016 z dnia 30 wrzesnia 2016 r. wprowadza
sie nastepujgce zmiany w tresci § 8:
1. dodaje si¢ ust. 7 o treSci ”7. Z tytulu okresowego zastgpowania nieobecnego
pracownika, przystuguje dodatek specjalny, do ktérego pracownik nabywa prawo po 30
— dniach faktycznego zastgpowania”.
2. dodaje sie ust. 8 o tresci ,,8. Dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 7:

1) przystuguje w wysokosci co najmniej 20% nie wigcej niz 40 % wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika zastgpujacego.

2) jest wyplacany po raz pierwszy w terminie wyplaty wynagrodzen
pracowniczych przypadajacym po uplywie 30- dni faktycznego zast¢pstwa, a za
dalszy okres zastgpstwa w terminie wyplaty wynagrodzenia naleznego za
miesigc, w ktérym zastepstwo w dalszym ciagu bylo realizowane”,

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia
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